Zatgcznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 44/2024

Kierownika Miejsko-Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w tasku

z dnia 23 lipca 2024 r.

w sprawie powotania Komisji

w celu przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko instruktora terapii zajeciowej
w Warsztacie Terapii Zajeciowej
Miejsko-Gminnego Osrodka

Pomocy Spotecznej w tasku

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE:
Instruktor terapii zajeciowej w Warsztacie Terapii Zajeciowej
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w tasku.

I. Nazwa i adres jednostki:

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w tasku

98-100 task

ul. Stefana Batorego 31

- Warsztat Terapii Zajeciowej (WTZ MGOPS) 98-100 task, ul. Koéciuszki 14

Il. Okreslenie stanowiska urzedniczego:

1. Instruktor terapii zajeciowej w Warsztacie Terapii Zajgciowej Miejsko- Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Lasku

2. Wymiar czasu pracy:1 petny etat

3. Umowa o prace na czas okreslony.

4. Miejsce wykonywania pracy: Warsztat Terapii Zajgciowej Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej v tasku ul. T. Kosciuszki 14

5. Stanowisko pracy zwigzane z praca terapeutyczng z dorostymi osobami niepetnosprawnymi w pracowni
krawiecko-dziewiarskie;.

6. Obowiazujgca norma czasu pracy wynosi 8 godzin na dobe i 40 godzin na tydzien

7. Zastrzega sie wole zatrudnienia wybranego kandydata na czas okreslony nie przekraczajacy 1 roku w
celu praktycznego sprawdzenia umiejetnosci i do$wiadczenia zawodowego pracownika.

8. Podstawa zatrudnienia: umowa o prace od 01 wrze$nia 2024 r.

lll. Niezbgdne wymagania od kandydata:
1. Posiada wyksztaicenie policealne o kierunku terapii zajeciowej lub wyksztaicenie wyzsze o kierunku
psychologia, pedagogika specjalna lub pokrewne

2. Zna problematyke oséb z niepetnosprawnoscig (rodzaje niepetnosprawnosci i dobor odpowiednich metod i
technik terapii).

3. Obywatelstwo polskie.

4. Peina zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz prawo do korzystania w peini z praw publicznych.

5. Znajomos¢ obowigzujgcych przepisow prawa:

a) rozporzzizenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie warsztatéw terapii zajeciowej

Z dnia 25 marca 2004 r.

b) Ustawy z dnia o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych z dnia 27

sierpnia 1997 r.

IV. Wymagania dodatkowe od kandydata:

1. Preferowane do$wiadczenie zawodowe zwigzane z wykonywaniem zadan z osobami niepetnosprawnymi,
miodziezg szkolng oraz zdolnosci i umiejetnosci zwigzane z obstugg maszyn do szycia, umiejetnosci
manualnych zwigzanych z krawiectwem i dziewiarstwem.

2. Mile widziane predyspozycje muzyczne (przygotowanie uczestnikéw do konkurséw wokalnych,
tanecznych, teatralnych, gra na instrumencie).

3. Cierpliwo$¢, empatia, starannosé, samodzielno$¢, punktualnos¢, obowigzkowosé, umiejetnos¢ pracy w
zespole.




. Komunikatywnosc¢ i tatwo$¢ w nawigzywaniu kontaktéw interpersonalnych.
. Umiejetnc$é rozwigzywania konfliktow i radzenia sobie ze stresem.
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. Zakres podstawowych obowigzkéw na stanowisku objetym konkursem:
. Prowadzenie rehabilitacji spotecznej i zawodowej uczestnikéw WTZ.

. Opracowywanie Indywidualnych Programéw Rehabilitacji.

. Opracowywanie planu pracy pracowni.

. Prowadzenie dziennika zaje¢.

Przygotowanie pracowni do prowadzenia zaje¢ programowych.

. Realizacja programéw rehabilitacii.

. Uczestnictwo w dokonywaniu okresowej, rocznej i kompleksowej oceny efektéw rehabilitacii
w odniesieniu do poszczegoélinych uczestnikéw WTZ.

8. Zapewnienie bezpieczenstwa uczestnikoéw w toku zajeé.

9. Przestrzeganie ustalonych zasad porzadku i dyscypliny pracy.

10.Podnoszenie kwalifikacji w drodze samoksztatcenia.

11.Dbatos¢ o powierzone mienie i zapewnienie ochrony tajemnicy stuzbowe;j.

12.Zachowenie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach ze zwierzchnikami, wspotpracownikami, rodzicami

i opiekunami uczestnikéw WTZ.

13. Inne zadania zlecone przez Kierownika MGOPS i WTZ, nie wymienione powyzej a zwigzane
bezposrednio z dziatalnoscig WTZ.

14. Przestrzeganie przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 29.08.1997 r.
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VI. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

1. Wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie, ktory stanowi zatgcznik
do ogloszenia o naborze, podpisany wiasnorecznie.

CV podpisane wiasnorecznie przez kandydata,

Jesli posiada, kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy lub zaswiadczenie od
aktualnego pracodawcy o zatrudnieniu w przypadku trwajacego stosunku pracy,

Oswiad~zenie kandydata stanowigce zatgcznik do ogtoszenia o naborze.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

Podpisaie o$wiadczenie dotyczace posiadania obywatelstwa polskiego

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych niepetnosprawnos¢ — w sytuacji gdy kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku

o pracownikach samorzadowych,

8. Kopie innych dokumentow, ktére moga mie¢ znaczenie przy rozpatrywaniu oferty.
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VIl. Wskaznik zatrudnienia:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w tasku
W miesigcu poprzedzajgcym date ogtoszenia o naborze wynosi mniej niz 6%.

Viil. Termin i miejsce sktadania dokumentéw.

Dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko instruktora terapii
zajeciowej 7+ Warsztacie Terapii Zajeciowej w Lasku nalezy skiada¢ w terminie do dnia 07.08.2024 roku
do godziny 12.00 w pokoju Nr 30 Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lasku,

lub przesta¢ pocztg na adres:

Miejsko - Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w tasku

ul. Stefana Batorego 31

98-100 task

pokdj Nr 30

IX. Pozostate informacje.

1. Konkurs przeprowadzi Komisja powotana przez Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w tasku.




. Komisja konkursowa przeprowadzi nabér w dwéch etapach:
| etap- obejmuje formalng analize dokumentéw,

Il etap — stanowi merytoryczng ocene kandydatéw, moze sktadaé si¢ z rozmowy kwalifikacyjnej Iub
testu kwalifikacyjnego.

- Informacje na temat naboru na stanowisko mozna uzyskac¢ od Kierownika Warsztatu Terapii
Zajeciowej w siedzibie WTZ Lask ul. Kosciuszki 14 tel. (43) 676 24 48

- Kandydaci, ktérzy spetnig wymagania formalne beda informowani e-mailem Iub telefonicznie
0 termine Il etapu konkursu. Dodatkowo lista kandydatéw bedzie umieszczona na stronie internetowe;j
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w tasku (www.mgopslask.pl) oraz na tablicy
informacyjnej Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w tasku.

Wybrany kandydat, przed zawarciem umowy o prace, zobowigzany bedzie przedtozy¢ informacje
z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za umysine przestepstwa $cigane z oskarzenia
publicznego lub umys$ine przestepstwa skarbowe.

- Dokumenty, ktére wplyng do Osrodka po terminie okreslonym w niniejszym ogtoszeniu, nie bedg
rozpatrywane.

- Informacja o wyniku naboru bedzie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogtoszen
w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w tasku - zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzgdowych.

Zastrze:ja sie¢ prawo zakorhczenia otwartego naboru, bez rozstrzygniecia Iub jego uniewaznienia
w dowolnym czasie bez podania przyczyny.

. Po zakonczeniu procedury naboru, osoby ktére nie zostaly zatrudnione bedg mogty odebraé swoje
dokumenty aplikacyjne w godzinach pracy Osrodka

Zatwierdzam




