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REGULAMIN PROJEKTU
REKRUTACJA | UCZESTNICTWO
pt. ,Kompleksowe ustugi spoteczne w Gminie task”
FELD.07.09-1P.01-0007/25

Projekt jest wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Regionalnego

Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-2027
nr FELD.07.09-1P.01-0007/25

81

Postanowienia ogdlne

Projekt jest realizowany na terenie Gminy task od 01.02.2026 roku do dnia zakoriczenia realizacji
projektu tj. 30.06.2027.

Celem projektu jest zwiekszenie dostepu do dobrej jakosci ustug spotecznych w Gminie task
poprzez objecie wsparciem 25 oséb potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
(19K, 6M) w wieku 60+, w tym specjalistycznymi ustugami opiekuriczymi w miejscu zamieszkania,
wsparciem w nowo utworzonym Klubie Seniora oraz wsparciem towarzyszgcym, a takze poprzez
podniesienie kompetencji 10 opiekundw faktycznych (7K, 3M) w zakresie opieki nad osobami
niesamodzielnymi, w okresie 01.02.2026—-30.06.2027.

Informacje dotyczace projektu, znajdujg sie na stronie internetowej: mgopslask.pl.

§2
Stownik pojec

Wyjasnienie poje¢ uzytych w niniejszym Regulaminie:

1. Beneficjent — instytucja odpowiedzialna za realizacje projektu: Gmina task, ul. Warszawska
14, 98-100 task.

2. Realizator — Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w tasku, ul. Stefana Batorego 31,
98-100 task.

3. Klub Seniora — na celu przeciwdziatanie osamotnieniu i marginalizacji senioréw— OPW, to
miejsce spotkan OPW, OZN.

4. ISW - Indywidualna Sciezka Wsparcia - zindywidualizowany plan pomocy dla kazdego
uczestnika projektu. Oznacza to S$ciste dopasowanie dziatan—od diagnozy potrzeb po
konkretne ustugi.

5. Specjalistyczne ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania — ustugi obejmujace pomoc w
zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych oraz specjalistycznych, np. fizjoterapia.

6. Wsparcie towarzyszace — dziatania uzupetniajgce, wspierajgce OF w opiece nad OPW oraz
same OPW.


https://mgopslask.pl/
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7. Transport door to door — ze wzgledu na duze wykluczenie komunikacyjne w Gminie to
forma dowozu na wizyty lekarskie, niezbedng rehabilitacje czy zatatwienie spraw
urzedowych.

8. OPW - osoby potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

9. OZN - osoba z niepetnosprawnoscia.

10. OF -Opiekun Faktyczny.

11. Projekt — ,Kompleksowe ustugi spoteczne w Gminie task” nr FELD.07.09-1P.01-0007/25.

12. Uczestnik Projektu/Uczestnik/UP — osoba fizyczna, ktdra zostata zakwalifikowana do udziatu
w projekcie.
Biuro Projektu — Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w tasku, ul. Stefana Batorego
31, 98-100 task.

13. FELD — Program Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-2027.

14. Program FE PZ - Fundusze Europejskie na Pomoc Zywno$ciowa 2021-2027.

§3

Warunki uczestnictwa w projekcie

Wsparcie Swiadczone w projekcie dla Uczestnikéw Projektu jest bezptatne.

Projekt skierowany jest do 25 oséb potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
(OPW), w wieku 60+, oraz do 10 opiekundéw faktycznych opieke nad ww. osobami,
zamieszkujgcych w rozumieniu Kodeksu cywilnego na terenie Gminy task, w wojewddztwie
tédzkim. Odbiorcami ustug beda osoby zamieszkujgce obszar wtasciwosci miejscowej Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w tasku.

Okres realizacji poszczegélnych form wsparcia w ramach projektu, okreslony w niniejszym
Regulaminie jest nie dtuzszy niz data koficowa realizacji projektu.

Uczestnik Projektu otrzymuje wsparcie w okresie, w ktérym jego stan zdrowia i sytuacja
spoteczno—ekonomiczna uzasadnia potrzebe pobierania wsparcia.

W przypadku zmiany sytuacji zdrowotnej lub spoteczno—ekonomicznej na lepsza, skutkujgcej nie
spetnianiem kryteriow okreslonych w niniejszym Regulaminie, udzielane wsparcie moze ulec
skrdceniu, na podstawie wywiadu pogtebionego i decyzji Beneficjenta.

Uczestnikami Projektu uprawnionymi do udziatu w projekcie sg osoby potrzebujgce wsparcia
w ramach MGOPS, spetniajgce nastepujgce kryteria:

a. Kryteria dostepu OPW- obligatoryjne:

e zamieszkanie w wojewddztwie tddzkim na terenie Gminy task w rozumieniu przepiséw
Kodeksu Cywilnego (dane z formularza zgtoszeniowego, zasw. wydane przez
uprawniony organ administracji publicznej badZ samorzadowej - Urzad Gminy, czy
GOPS);

e status osoby potrzebujacej wsparcia (zaswiadczenie lekarskie, orzeczenie o
niepetnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, wywiad
Srodowiskowy inny dokument wewnetrzny osrodka pomocy, ocena potrzeby
wsparcia);

e wiek 60+ (nr PESEL z formularza zgtoszeniowego, zweryfikowane przez wglad do
dokumentu zawierajgcego numer PESEL, np. dowdd osobisty, legitymacje emeryta/
rencisty);
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b.

C.

d.

e OzN (jesli dot.)- orzeczenia o niepetnospr./ o stopniu niepetn./ orzeczenia ZUS
e przynaleznos¢ do grupy docelowej.
Kryteria pierwszenstwa OPW — preferowane beda:

e 0soby o znacznym/umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci (10 pkt)

® 0soby z niepetnosprawnoscig sprzezong (10 pkt)

e o0soby z chorobami psychicznymi (10 pkt)

e osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng (10 pkt)

e 7z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi (w rozum. zg z MSKCiPZ ICD10) (10 pkt)

e osoby korzystajgce z FE PZ (10 pkt)

e 0soby zamieszkujgce samotnie (10 pkt)

Kryteria dostepu OF — obligatoryjne:

e zamieszkanie w wojewddztwie tddzkim na terenie Gminy task w rozumieniu przepisow
Kodeksu Cywilnego (dane z formularza zgtoszeniowego, zasw. wydane przez
uprawniony organ administracji publicznej bgdz samorzadowej - Urzad Gminy, czy
GOPS);

e status Opiekuna Faktycznego (wywiad srodowiskowy).

Kryteria pierwszenstwa OPW — preferowane beda:
e 0s bierne/bezrobotne ze wzgledu na opieke nad OPW (zasw. z PUP/ZUS) (10 pkt);
e samodzielne sprawowanie opieki nad OPW (wywiad srodowiskowy) (10 pkt)

7. Rekrutacja do projektu bedzie odbywac sie do momentu wyczerpania miejsc.

8. Na dokumentacje rekrutacyjng sktada sie ,Formularz zgtoszeniowy do projektu” (uwzgledniajacy

specjalne potrzeby uczestnictwa UP w projekcie):

a.
b.
C.

deklaracja uczestnictwa w projekcie;

whiosek ze zgodg na przetwarzanie danych osobowych;

kserokopia orzeczenia o niepetnosprawnosci badz innego dokumentu poswiadczajgcego stan
zdrowia (dotyczy 0s6b z niepetnosprawnosciami);

dokument potwierdzajgcy zamieszkanie na obszarze objetym projektem (zasw. wydane przez
uprawniony organ administracji publicznej badz samorzadowej - Urzad Gminy, czy GOPS);

9. Dodatkowo nalezy wraz z dokumentacjg rekrutacyjng nalezy przedtozyc:

a.

C.

dokument potwierdzajgcy status osoby potrzebujgcej wsparcia (zaswiadczenie lekarskie,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, wywiad
srodowiskowy inny dokument wewnetrzny osrodka pomocy, ocena potrzeby wsparcia) — tylko
OPW;

dokument potwierdzajgcy wiek 60+ (nr PESEL z formularza zgtoszeniowego, zweryfikowane
przez wglad do dokumentu zawierajgcego numer PESEL, np. dowdd osobisty, legitymacje
emeryta/ rencisty) — tylko seniorzy;

dokument potwierdzajgcy status Opiekuna Faktycznego (wywiad srodowiskowy) — tylko OF.

10. Uczestnik dokonuje zgtoszenia do udziatu w projekcie poprzez wypetnienie i ztozenie

kompletnej, to jest wypetnionej i podpisanej, dokumentacji rekrutacyjnej, tj. ,Formularza

zgtoszeniowego do projektu” wraz z niezbednymi o$wiadczeniami osobiscie w MGOPS task,

pocztg /kurierem, podczas spotkan terenowych.

11. Formularz zgtoszeniowy do projektu dostepny bedzie w biurze projektu — MGOPS task oraz na

stronie internetowej mgopslask.pl oraz bedg dystrybuowane podczas spotkan terenowych.


https://mgopslask.pl/
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12. Wszystkie podejmowane dziatania bedg prowadzone zgodne z zasadg réwnosci szans, w tym

rownosci ptci, dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych i zasadg niedyskryminacji.

84
Procedury rekrutacji

1. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb bezstronny, jawny, z warunkami jednakowymi dla

wszystkich Uczestnikéw, zgodnie z zasada powszechnej dostepnosci.

2. Rekrutacja ma charakter otwarty i bedzie prowadzona w okresie realizacji projektu do

wyczerpania miejsc oraz w trybie ciggtym w przypadku rezygnacji Uczestnika, zmiany jego sytuacji

zdrowotnej i/lub spoteczno-ekonomicznej, skreslenia Uczestnika z listy Uczestnikéw Projektu,

Smierci Uczestnika.

3. Oferta udziatu w projekcie jest skierowana do wszystkich oséb potrzebujgcych wsparcia

w codziennym funkcjonowaniu, w tym z niepetnosprawnoscia, zamieszkatych na terenie Gminy
task.
4. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace etapy:

a.

udostepnienie informacji o projekcie m.in. poprzez: plakaty oraz ogtoszenia na stronach
internetowych, spotkania informacyjne, ogtoszenia w placéwkach NGO, osrodkach zdrowia
itp.

zgtoszenie Uczestnika poprzez wypetnienie formularza zgtoszeniowego wraz z zatgcznikami.
weryfikacja kryteriow formalnych: termin ztozenia dokumentéw, odpowiednie wzory
dokumentdéw, dotaczenie wszystkich wymaganych zatgcznikdw, podpisy Uczestnikéw w
odpowiednich miejscach formularza, oswiadczenie o miejscu zamieszkania Kandydata na
terenie Gminy task, akceptacja warunkdw uczestnictwa w projekcie, akceptacja informacji
dotyczacej przetwarzania danych osobowych w celu monitoringu i ewaluacji projektu oraz
wykorzystania wizerunku w celu udokumentowania realizacji projektu, akceptacja warunkéw
zawartych w Regulaminie Projektu, oswiadczenie o prawdziwosci danych zawartych w
formularzu zgtoszeniowym.

5. Zasady przyjmowania zgtoszen:

a.

wszystkie dokumenty zgtoszeniowe nalezy wypetni¢ czytelnie, podpisa¢ oraz dostarczyc
osobiscie lub pocztg do MGOPS task.
o przyjeciu decyduje spetnienie warunkdw uczestnictwa w projekcie wskazanych w § 3.
warunkiem ostatecznego zakwalifikowania do udziatu w projekcie jest:
— zaakceptowanie niniejszego Regulaminu,
— zlozenie kompletu poprawnie wypetnionych i podpisanych dokumentow
zgtoszeniowych wraz z zatgcznikami,
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— podpisanie umowy o uczestnictwo w projekcie bezposrednio z uczestnikiem lub
opiekunem prawnym na swiadczenie ustug spotecznych.

d. o zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie Beneficjent poinformuje Uczestnika Projektu
drogg mailowg, telefoniczng lub bezposrednio w terminie co najmniej 3 dni przed
rozpoczeciem wsparcia.

e. dokumenty rekrutacyjne bedg przechowywane w Biurze Projektu.

6. Komisja Rekrutacyjna sktada sie z Kierownika MGOPS task oraz wyznaczonego pracownika
MGOPS task.

7. Komisja Rekrutacyjna na podstawie kryteriéw, wskazanych w § 3, ustala liste oséb przyjetych. Od
decyzji Komisji przystuguje odwotanie w terminie do 3 dni roboczych (z zachowaniem formy
pisemnej).

8. W przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby zainteresowanych udziatem w projekcie zostanie
utworzona lista rezerwowa, tworzona na takich samych zasadach jak lista podstawowa, opisanych
w ust. 6.

9. W przypadku rezygnacji Uczestnika, zmiany jego sytuacji zdrowotnej i/lub spoteczno -
ekonomicznej, skreslenia Uczestnika z listy Uczestnikow Projektu, Smierci Uczestnika wolne
miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowe;j.

10. W przypadku w ktérym wszystkie osoby z list podstawowych i rezerwowych zostang objete
wsparciem w projekcie, a powstanie wolne miejsce w projekcie Beneficjent ogtosi nabdr
uzupetniajgcy na zasadach jak przy pierwszej rekrutacji, zostang stworzone listy rankingowe. Do
projektu zostang zakwalifikowani Uczestnicy jak w pierwszej rekrutacji.

11.W rekrutacji wykorzystywany bedzie jezyk tatwy, wrazliwy na ptec i nieréwnosci spoteczne.

12. Za rekrutacje odpowiedzialna bedzie Kierownik MGOPS task.

§5
Sposéb realizacji projektu
Projekt realizowany w podziale na zadania.

e Pierwsze zadanie obejmuje dziatania z zakresu przygotowania do utworzenia Klubu Seniora,
jego utworzenie oraz realizacje wspar¢ dla jego Cztonkow.

e Drugie zadanie obejmuje opracowanie Indywidualnych Sciezek Wsparcia dla OPW.

e Trzecie zadanie obejmuje realizacje specjalistycznych ustug opiekuiczych w miejscu
zamieszkania.

e (Czwarte zadanie obejmuje realizacje wsparé towarzyszacych, tj. indywidualne poradnictwo
pracownikéw MGOPS, transport door to door, dostep do sprzetu
rehabilitacyjnego/pielegnacyjnego, ztota rgczka.

86
Klub Seniora

Po remoncie pomieszczenia przeznaczonego na siedzibe, Klub Seniora rozpocznie swoje dziatanie i
realizacje oferty zajeé¢ i wspar¢ dla uczestnikow projektu.
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Klub bedzie dziata¢ w przystosowanych w ramach proj. salach nalezgcych do Gminy, przez min. 4 h
dziennie. W klubie bedg realizowane zajecia dla OPW. Zakupione zostanie konieczne wyposazenie, do
poszczegdblnych zajec. Zostang zapewnione materiaty, poczestunek (m.in. woda, herbata) i materiaty
zuzywalne. Klub prowadzony bedzie w dni robocze, w godzinach dostosowanych do potrzeb
uczestnikow projektu ich rodzin.

Zaangazowany zostanie Opiekun klubu (80h/mc), ktéry bedzie organizowat prace w Klubie, prowadzit
zapisy na poszcz. formy wsparcia, nawigzywat wspdtprace z NGO, firmami i instytucjami, ktoére
mogtyby wiaczy¢ sie w dziat. Klubu (np. pokazy taneczne, wystepy przedstawien przedszkolnych,
ktore ogladaliby seniorzy).

W klubie prowadzone beda:

1. Warsztaty zajeciowe rozwijajgce umiejetnosci i zainteresowania ($r. 20 h miesiecznie),
wczesniejsze zapisy na terminy i konkretny typ zajeé, tematyka zmieniajaca sie w zaleznosci od
potrzeb i zgtoszen uczestnikdw projektu, np. florystyka, szydetkowanie, zajecia kulinarne).

2. Zajecia z kultury fizycznej— m.in. joga, aerobik, ¢w. na zdrowy kregostup (sr. 8 h miesiecznie).

3. Spotkania ze specjalistami w dziedzinie zdrowia (dietetykami, psychologami, lekarzami) i/lub ze
spec. w zakresie kultury (aktorami, poetami)— prelekcje, raz w miesigcu, specjalisci réznych
specjalizacji

(Sr. 3 h miesiecznie).

4. Wyjscia do kina/teatru/na basen/inne wydarzenia o charakt. kultur. (3 razy dla uczestnika
projektu).

5. Spotkania integracyjne (imprezy plenerowe Ilub okazyjne- w ramach aktywizacji i
zagospodarowania

czasu wolnego senioréw— np. piknik seniora, czy wigilia seniora).

6. Biblioteczka seniora— regat z ksigzkami, gdzie seniorzy mogg sie wymieniac ksigzkami, przyniesc
przeczytane, czy je pozyczyé.

7. Doradztwo senioralne- ($r. 32 h miesiecznie).

Spotkania indywidualne:

1. Poradnictwo psychologiczne ($r. 10 h miesiecznie).

2. Poradnictwo prawne ($r. 5 h miesiecznie).

Poza ww. aktywnosciami, w Klubie Seniorzy bedg mogli m.in. gra¢ w gry planszowe, prowadzi¢ grupy
samopomocowe, organizowac spotkania i pogadanki. Zakupione zostanie wyposazenie i meble, np.
czajnik, a takze zestawy naczyn, gry, z ktorych bedg mogli korzysta¢ uczestnicy projektu (wspdlne
spedzanie czasu).
§7
Opracowanie Indywidualnych Sciezek Wsparcia

Opracowanie Indywidualnych Sciezek Wsparcia ma na celu okreélenie rzeczywistych potrzeb

uczestnikdw projektu, a nastepnie dopasowanie wsparcia do indywidualnych potrzeb i mozliwosci.

1. Opracowanie ISW — kazda OPW (mozliwy udziat OF) spotka sie z pracownikiem MGOPS task,
ktory dla kazdej OPW wraz z opiekunem opracuje Indywidualne Sciezki Wsparcia. (indywidualne
spotkania po 2h zeg./OPW).



. . . * . ___ 4
Fundusze Europejskie Dofinansowane przez e
dla todzkiego Unie Europejska LA g D' |<|
' A

2. Monitoring i analiza — prowadzona przez pracownikéw MGOPS task, w przypadku koniecznosci
wprowadzenie zmiany do ISW ($rednio 1 h/m-c/os).

§8
Specjalistyczne ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania

Realizowane bedg specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania. Specjalistyczna ustuga

opiekuncza sktada sie z ustugi opiekuniczej w miejscu zamieszkania oraz wsparcia specjalistycznego.

Ustugi opiekuncze s$wiadczone w miejscu zamieszkania $wiadczone bedg dla najbardziej

potrzebujgcych uczestnikdéw projektu, ich celem jest zapewnienie opieki dla OPW i pomoc

uczestnikom projektu w zakresie zaspokajania codziennych potrzeb zyciowych.

Zakres specjalistycznych ustug obejmuje obok ustug opiekunczych: rehabilitacje fizyczng i

usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie nieobjetym przepisami ustawy o

Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze sSrodkéw publicznych:

1. zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii
(10
UP $r. 30 h/UP);

2. wspblprace ze specjalistami w zakresie wspierania psychologicznego zmierzajgcego do
wielostronnej aktywizacji OPW (10 UP x $r. 12 h/UP = 120h);

3. ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania (10 OPW sr. 24 h miesiecznie na OPW), zakres ustug
opiekunczych obejmowacé bedzie w szczegdlnosci: pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych; opieke higieniczng; pielegnacje zalecong przez lekarza;zapewnienie kontaktow z
otoczeniem.

§9
Wsparcie towarzyszace

W ramach kompleksowosci projektu realizowane beda nastepujgce dziatania uzupetniajgce,
wspierajgce OF w opiece nad OPW oraz same OPW:

1. Indywidualne poradnictwo pracownika/éw MGOPS - min. 10 OF, $rednio 1 h miesiecznie.

2. Transport door to door ($r. 10 przejazdéow/mc) — dowdz OPW, w tym ON na wizyty lekarskie, na
niezbedna rehabilitacje, czy do instytucji w celu zrealizowania spraw urzedowych. Przewozy bedg
odbywac sie od pon. do pt.

3. Dostep do sprzetu rehabilitacyjnego/pielegnacyjnego dla OPW i OF— Sprzet bedzie dostepny w
wypozyczalni obstugiwanej przez pracownikow MGOPS ($r. 20 h miesiecznie).

4. Ztota raczka (tacznie 90 ustug).

§17
Uprawnienia i obowiazki Uczestnikow Projektu

1. W ramach udziatu w projekcie, Uczestnicy otrzymajg wsparcie w postaci ustug spotecznych
opisanych w niniejszym Regulaminie.
2. Uczestnicy, bioracy udziat w projekcie sg zobowigzani do:
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wspotpracy z Beneficjentem/Realizatorem oraz ich pracownikami i podwykonawcami;
rzetelnego i terminowego dostarczania informacji wskazywanych przez Beneficjenta;
uczestnictwa w miare mozliwosci w spotkaniach organizacyjnych;

o 0o T W

wypetniania testdw monitoringowych, ewaluacyjnych oraz wszelkich dokumentéw
niezbednych do prawidtowej realizacji projektu w czasie jego trwania.
Uczestnicy/opiekunowie prawni sg zobowigzani do udzielania wszelkich informacji zwigzanych
z uczestnictwem w projekcie instytucjom zaangazowanym we wdrazanie FELD.

§18
Zasady monitoringu Uczestnikéw Projektu

Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do wypetniania list obecnosci, ankiet oraz wszystkich
dokumentdéw niezbednych do prawidtowej realizacji projektu.

Uczestnik Projektu wyraza zgode na wykorzystanie jego wizerunku. W celu udokumentowania
prowadzonych form wsparcia, bedzie prowadzona dokumentacja zdjeciowa i papierowa.
Uczestnik Projektu zobowigzuje sie poda¢ Beneficjentowi dane, ktére wymagane sg do
wprowadzenia w systemie SM EFS, CST2021.

Uczestnik Projektu juz w trakcie rekrutacji akceptuje zasady ewaluacji projektu, co poswiadcza
osobiscie podpisem na informacji dotyczacej przetwarzania danych osobowych.

Dane osobowe, o ktérych mowa w pkt. 4 przetwarzane beda w celu umozliwienia aplikowania
o udziat w projekcie, udzielenia wsparcia, monitoringu, kontroli, ewaluacji, audytu
i sprawozdawczosci projektu.

§19
Zasady rezygnacji z udziatu w projekcie

Z waznej przyczyny Uczestnik moze wycofa¢ sie z udziatu w projekcie, do ktérego zostat
zakwalifikowany, na wiecej niz 14 dni przed rozpoczeciem wsparcia, informujagc o tym
Beneficjenta na pismie.

Dopuszcza sie wycofanie Uczestnika z projektu w terminie krétszym niz 14 dni przed
rozpoczeciem wsparcia w przypadku sytuacji losowej (np. niezaplanowany pobyt w szpitalu),
ktdra musi zosta¢ potwierdzona odpowiednig dokumentacja.

Uczestnicy/opiekunowie prawni majg obowigzek zgtoszenia Kierownikowi Projektu informacji
o rezygnacji z udziatu w projekcie.

W przypadku wycofania lub rezygnacji Uczestnika z udziatu w projekcie w trakcie trwania
projektu, Beneficjent moze zgdad, aby Uczestnik przedtozyt zaswiadczenia lekarskie lub inne
dokumenty usprawiedliwiajgce wycofanie lub rezygnacje danego Uczestnika.
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Niniejsze postanowienie wynika z faktu, iz projekt jest finansowany ze srodkéw publicznych,

w zwigzku z czym na Beneficjencie spoczywa szczegélny obowigzek dbatosci o ich prawidtowe

i zgodne z zatozonymi celami wydatkowanie.

Beneficjent zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika Projektu z listy Uczestnikéw w

przypadku naruszenia przez Uczestnika Projektu niniejszego Regulaminu oraz zasad wspotzycia

spotecznego.

§20
Standardy dostepnosci

Dostepnosé architektoniczna:

Budynek Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej task (dalej MGOPS task) jest
dwupietrowy, w budynku sg schody, budynek nie posiada windy. Z prawej strony
budynku udostepnione jest wejscie dla oséb niepetnosprawnych w postaci podjazdu dla
wozkow inwalidzkich. Dla oséb majgcych trudnosci w poruszaniu sie, obstuga
interesantéw odbywa sie zazwyczaj na parterze budynku lub w specjalnie wyznaczonych,
tatwo dostepnych pomieszczeniach. Na parterze budynku znajduje sie defibrylator AED
dla wszystkich klientow. Przy budynku znajdujg sie rowniez miejsca parkingowe dla oséb
z niepetnosprawnosciami. Do budynku i wszystkich jego pomieszczen mozna wejsé z
psem asystujgcym i psem przewodnikiem.

W trakcie realizacji projektu osobom z niepetnosprawnosciami zapewniony zostanie
rowny dostep do wsparcia oferowanego w projekcie. Wszelkie sprawy zwigzane z
projektem, a takze rekrutacje mozna przeprowadzi¢ w systemie zdalnym (telefonicznie
lub przez strone internetowg dostosowang do standardow WCAG 2.1).

§21
Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.02.2026 r. i obowigzuje do dnia zakoriczenia projektu.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie znajdujg postanowienia

umowy o $wiadczenie ustug spotecznych zawartej z Uczestnikiem Projektu lub jego opiekunem

prawnym.

Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie i ww. umowach rozstrzygane sg przez

Beneficjenta.

Uczestnik Projektu pisemnie potwierdza zapoznanie sie z Regulaminem Projektu, poprzez

ztozenie oswiadczenia.

Regulamin jest dostepny w Biurze Projektu i na stronie internetowej mgopslask.pl.


https://mgopslask.pl/

